
 

An der Leuphana Universität Lüneburg – Stiftung des öffentlichen 

Rechts – ist am  College zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle 

als 

 

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (PostDoc) 

EG 13 TV-L (100%) 

 

befristet für die Dauer von zunächst 3 Jahren zu besetzen. 

 

Tätigkeitskontext: 

Orientiert an Werten einer humanistischen, nachhaltigen und 

handlungsorientierten Universität bietet die Leuphana Universität 

Lüneburg ein hervorragendes Forschungs- und Lehrumfeld, das Raum zum 

Querdenken mit hohem Professionalitätsanspruch verbindet. Das College 

trägt wesentlich zur Gestaltung des Leuphana Bachelors bei, der sich 

neben großen Wahl- und Kombinationsfreiheiten durch das 

interdisziplinäre Leuphana-Semester sowie Komplementärstudium 

auszeichnet. Dieses innovative Studienmodell wird seit seiner 

Einführung kontinuierlich weiterentwickelt. 

Mit der Stelle sind Aufgaben in der Lehrorganisation und -gestaltung 

im Leuphana-Semester  verbunden, insbesondere hinsichtlich des 

fächerübergreifenden Moduls „Wissenschaft nutzt Methoden I“. 

Idealerweise verbindet der/die Stelleninhaber/in eigene 

Forschungsinteressen mit einer wissenschaftstheoretisch reflektierten 

Wissenschaftspraxis. Die Stelle ist in einem interdisziplinären Team 

angesiedelt, das mit der Weiterentwicklung des Colleges 

perspektivisch einen Schwerpunkt in der Hochschulforschung verbindet. 

Die ausgeschriebene Post-Doc Stelle dient zugleich der eigenen 

wissenschaftlichen Weiterqualifikation im Bereich der Wissenschafts- 

und/oder Hochschulforschung. 

 

Ihre Aufgaben: 

 Organisation der Lehre im Leuphana Semester; hier insbesondere 

in dem fächerübergreifenden Modul „Wissenschaft nutzt Methoden 

I“ in Kooperation mit den weiteren überfachlichen Modulen 

„Wissenschaft lehrt Verstehen“ und „Wissenschaft trägt 

Verantwortung“ 

 eigene wissenschaftliche Weiterqualifikation im Bereich 

Wissenschafts- oder Hochschulforschung in enger Abstimmung mit 

der Modulverantwortlichen (Habilitation oder 

habilitationsäquivalente Aufgaben); 

 Entwicklung neuer Lehr- und Lernformate im Bereich der 

fächerübergreifenden Lehre im Leuphana Semester; 

 Betreuung der Studierenden im Verlauf des Leuphana Semesters; 

 Mitarbeit bei der Organisation und Durchführung von 

Informationsveranstaltungen für Lehrende und Studierende; 

 Zusammenarbeit mit der Referentin für Qualitätsmanagement; hier 

insbesondere Evaluation der Lehre im Leuphana Semester, 

Mitarbeit an der Entwicklung und bei der Durchführung von 

Feedbackinstrumenten für Studierende und Lehrende; 
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 Redaktionelle Tätigkeiten (Printmedien, Homepage) im Kontext 

des Aufgabenbereiches. 

 

Ihr Profil: 

 abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium mit 

überdurchschnittlichen Leistungen im Bereich Sozialwissenschaft 

 ein abgeschlossenes Promotionsprojekt im Bereich Methoden, 

Wissenschaftsforschung oder Hochschulforschung 

 nachweisliche Erfahrungen in der Planung und Organisation von 

akademischer Lehre 

 erste Erfahrungen im Bereich akademischer 

Curriculumsentwicklung wünschenswert 

 ausgezeichnetes Schriftdeutsch und -englisch für die Erstellung 

von Lehrmaterialien und Drucksorten 

 die Befähigung zu wissenschaftlichem und selbstständigem 

Arbeiten 

 erwartet wird ein Interesse an der Verbindung von Hochschul- 

und/oder Wissenschaftsforschung mit praktischer 

Forschungsorganisation sowie Freude am interdisziplinären 

Diskurs 

 erste Erfahrungen mit Forschungsorganisation, der Teilnahme und 

eigenen Durchführung wissenschaftlicher Konferenzen, der 

Publikation sowie in der Lehre sind von Vorteil 

 

Die Stelle ist vorgesehen für Promovierte, die eine wissenschaftliche 

Laufbahn anstreben und bereit sind, ihre wissenschaftlichen 

Interessen mit der Gestaltung und Weiterentwicklung eines innovativen 

Studien- und Universitätsmodells zu verbinden. 

Die wissenschaftliche Weiterqualifikation umfasst ein Drittel des 

vorgesehenen Stellenumfangs. 

 

Die Leuphana Universität Lüneburg fördert die berufliche 

Gleichstellung von Frauen und Männern und die Heterogenität unter 

ihren Mitgliedern. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderungen 

werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Wir 

freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sowie einer Schriftprobe 

(bspw. Aufsatz oder ein Auszug aus der Dissertationsschrift) werden 

vorzugsweise elektronisch (zusammengefasst in einer PDF-Datei von 

max. 5 MB) oder postalisch bis zum 05.05.2017 erbeten an: 

 

Leuphana Universität Lüneburg 

Personalservice; Corinna Schmidt 

Kennwort: PostDoc Leuphana Semester 

Scharnhorststr. 1 

21335 Lüneburg 

bewerbung@leuphana.de 

mailto:bewerbung@leuphana.de

